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NASTAVNI ZAVOD ZA
JAVNO ZDRAVSTVO
DR. ANDRIJA STAMPAR

PRAVILNIK
O

IZMJENAMA PRAVILNIKA O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Zagreb, prosinac 202S. godine




70. SJEDNICA TOCKA 6. DNEVNOG REDA

Na temelju ¢lanka 25. Statuta NASTAVNOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA STAMPAR (u daljnjem tekstu: Nastavni zavod) i prijedloga ravnatelja,
Upravno vije¢e Nastavnog zavoda, na 70. sjednici odrzanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

>

ODLUKU

L

Donosi se Pravilnik o izmjenama Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta (2. izmjena) koji je donijelo Upravno vije¢e Nastavnog zavoda na 50. sjednici dana 27.08.2024.g.
(KLASA: 023-05/24-03/1, URBROJ: 251-758-11-11-24-197 kako slijedi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA PRAVILNIKA O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clanak 1.
U Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta koji je donijelo Upravno vijeée Nastavnog zavoda na 50. sjednici dana 27.08.2024.g. (KLASA: 023-05/24-03/1, URBROJ: 251-
758-11-11-24-197) €lanak 15. mijenja i glasi:

U Zavodu se utvrduje Raspored sistematiziranih radnih mjesta po organizacijskim jedinicama kako slijedi (tabli¢ni prikaz):
U Sluzbi za ljudske potencijale i pravne poslove, radno mjesto 11.9. Suradnik u Odjelu za ljudske potencijale, u uvjetima rije¢ ,,preddiplomski* zamjenjuje se rijeju ,,diplomski®

U Sluzbi za informatiku, sigurnost na radu i tehni¢ke poslove radno mjesto 12.1. Voditelj ustrojstvene jedinice 1- VODITELJ SLUZBE ZA INFORMATIKU, SIGURNOST I TEHNICKE
POSLOVE u uvjetima rije¢ ,,zdravstvenog® zamjenjuje se rijegju ,.drudtvenog®;

U Sluzbi za informatiku, sigurnost na radu i tehnitke poslove, u Odjelu za tehnicke poslove radno mjesto 12.15. Vozas sanitetskog vozila VOZAC - DOSTAVLJAC mijenjaju se
uvjeti za radno mjesto, radno mjesto 12.16. Struéni radnik na tehni¢kom odrZavanju (KUCNI MAJSTOR) mijenja se opis poslova; radno mjesto 12.17. Pomocni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada POMOCNI RADNIK brise se.

Slijedi prikaz izmjena u tablici:




11. SLUZBA ZA LJUDSKE POTENCIJALE I PRAVNE POSLOVE
11.9. Odjel za ljudske potencijale Poslovi: RM. . VRSTE
- neposredno izvr§ava manje sloZene pravne, upravne i struéno-analititke poslove koji ne zahtijevaju samostalnost, a koji
se odnose na izradu ugovora, odluka, dopisa, zapisnika i druge dokumentacije iz podrudja rada ustanove
) - pracenje primjene propisa iz podrugja zdravstva, radnog prava i drugi propisa iz podrucja rada ustanove, te davanja
Suradnik struénih misljenja i obja$njenja iz djelokruga Odjela
- vodi manje sloZene pravne, upravne i druge postupke iz djelokruga rada Odjela
- suraduje na izdavanju akata iz djelokruga Sluzbe
- sudjeluje u izradi ovr¥nih prijedloga, pripremi dokumentacije za tijela ustanove i izvje$¢a za potrebe Odjela
sudjeluje u poslovima iz djelokruga Odjela, te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.
Uvjeti:
Visoka stru¢na sprema stedena prema prijasnjim vazeéim propisima, odnosno zavr$en (upravni studij), odnosno zavrSen
diplomski stru¢ni studij javne uprave, 1 godina radnog iskustva
12. SLUZBA ZA INFORMATIKU, SIGURNOST I TEHNICKE POSLOVE
12.1. Voditelj ustrojstvene jedinice | Planira, organizira, koordinira, prati, nadzire i kontrolira obavljanje poslova u SluZzbi. Evaluira rad StuZbe, izvjeStava i RUKOVODECA RM
predlaZe unapredenje postojeéih i uvodenje novih poslovnih procesa. Odgovara za zakonitost rada Sluzbe, kvalitetno i II. RAZINE
pravodobno obavljanje svih poslova iz djelokruga rada Stuzbe, te optimizaciju materijalnih, financijskih i ljudskih resursa
u Sluzbi. Predstavlja sluzbu u okviru svoje nadleznosti. Sudjeluje u izradi strate3kih dokumenata Zavoda.
Poslovi: 4 godine

VODITELJ SLUZBE ZA
INFORMATIKU, SIGURNOST I
TEHNICKE POSLOVE

- planiranje, organizacija i nadzor rada radnika u SluZbi u skladu sa strategijom poslovanja Zavoda i djelokrugom rada

Sluzbe odredenim Pravilnikom o organizaciji

formuliranje pravila koja se odnose na raspodjelu odgovornosti i nadleZnosti u SluZbi, definiranje mehanizama kontrole te

osiguravanje preduvjeta za neometanu razmjenu informacija svih radnika

uspostavljanje i vodenje operativnih i administrativnih postupaka potrebnih za neometan rad Sluzbe

- sudjelovanje u procesima ugovaranja

- ainadzor nad izvr$enjem ugovornih obveza izmedu poslodavca i poslovnih partnera

- evaluacija rada Sluzbe te izrada izvjestaja prema nalogu poslodavca ili drugim potrebama definiranim propisima ili
ugovornim obvezama

- praenje trendova razvoja struke, predlaganje inovacija poslodavcu te nadzor nad implementacijom rje3enja

- kontrolu troskova i osiguravanje djelotvornog koristenja materijalnih i financijskih sredstava

- upravljanje ljudskim potencijalima unutar Sluzbe

- promoviranje dobrih praksi timskog rada, poticanje i usmjeravanje radnika i voditelja Odjela na prijenos znanja i razvoj
svih radnika

- internu komunikaciju izmedu sluzbi Zavoda i poslovnu komunikaciju s vanjskim institucijama iz podru¢ja suradnje

- organizaciju i nadzor radnog vremena, odmora, dopusta i prekovremenog rada te preraspodjelu rada i radnika




- pracenje uspjeSnosti rada radnika i pripremu prijedloga za ostvarivanje prava na varijabilne dodatke na placu

- uspostavljanje i provodenje mjera za stalno unapredenje sustava kvalitete

- ovjerava evidenciju radnog vremena svih radnika u Sluzbi

- ovlatenik je poslodavca za zastitu na radu

- predstavljanje Sluzbe u okviru nadleZnosti kod poslodavca i u javnosti

- obavljanje drugih poslova po uputi i nalogu poslodavca, a sukladno poslovima definiranim Pravilnikom o organizaciji i
drugim aktima Zavoda

obavljanje poslova iz djelokruga osnovnog ugovora o radu

Uvjeti:
Visoka stru¢na sprema stetena prema prijasnjim vaZecim propisima, odnosno zavrien integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij tehnickog ili drustvenog smjera, 5 godina radnog iskustva

12.15.

Vozaé sanitetskog vozila

VOZAC - DOSTAVLIAC

Poslovi:

- obavlja poslove i zadaée upravljanja osobnim ili terenskim vozilom

- obavlja poslove vezane za tehnigku ispravnost, &istoéu i odrzavanje vozila

- obavlja poslove dostave kao i druge poslove povjerene od neposrednog voditelja

- vodenje potrebnih evidencija o koristenju vozila

obavljanje drugih poslova po uputi i nalogu neposrednog voditelja, voditelja Odjela i voditelja Sluzbe, a sukladno
poslovima definiranim Pravilnikom o organizaciji

RM. III. VRSTE

Uvijeti:

Zavriena srednja stru¢na sprema tehnitkog/prometnog smjera/KV-zvanje ,,vozal motomog vozila®, 1 godina radnog

iskustva, vozacka dozvola B kategorije

12.16.

Stru¢ni radnik na tehni¢kom
odrZavanju

(KUCNI MAJSTOR)

Poslovi:

redovito nadgledanje objekta i okoline objekta radi uoSavanja Steta i kvarova te njihovog sprje€avanja i otklanjanja
izvodenje manjih popravaka na sustavu centralnog grijanja, vodovoda i elektri¢nih instalacija, te sredstvima rada i
inventara poslodavca sukladno strukovnom obrazovanju

pracenje i ovjera potro3nje elekiri¢ne energije, vode i plina

obavljanje poslova vezanih uz vizualnu komunikaciju (ozna¢avanje) radnih prostorija i prostora

nadgledanje radova koje izvode vanjski izvoda&i

povremeni transport opreme, inventara, sredstva rada

u suradnji s drugim sluzbama poslovi vezani uz zbrinjavanje raznih vrsta otpada (sakupljanje, oznacavanje, pakiranje
otpada, vodenje pripadajuéih evidencija o otpadu i transport sa mjesta nastanka do Skladista za privremeno skladiitenje)
u zimskom razdoblju vr3i ispomo¢ kod odstranjivanja snijega

po potrebi rad u kotlovnici

rad s posudama pod tlakom

obavlja poslove ¢id¢enja vanjskih povriina (zelene povriine, parkiraliste, prilazi zgradama) od otpada, li¥¢a i snijega
transport tehnoloSkog, komunalnog i potencijalno opasnog otpada od mjesta nastanka do mjesta privremenog odlaganja
odgovara za ¢isto¢u i urednost privremenog odlagali$ta otpada

obavljanje drugih poslova po uputi i nalogu neposrednog voditelja, voditelja Odjela i voditelja Sluzbe, a sukladno
poslovima definiranim Pravilnikom o organizaciji

Uvjeti:
ZavrSena stednja stru¢na sprema tehnitke struke. 3 mjeseca radnog iskustva, vozatka dozvola B kategorije

RM. III. VRSTE




Clanak 2.

Mijenja se Popis radnih mjesta s brojem izvriitelja (Prilog 1) i prilaze se u izmijenjenom i dopunjenom obliku.
Clanak 3.

U preostalom neizmijenjenom dijelu Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta od 27.08.2024. godine ostaje i nadalje na snazi na snazi.
Clanak 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 dana od dana objave na oglasnoj ploci Zavoda.

Clanak 5.
)5 A,

Utvrduje se da je poslodavac o donosenju ovog Pravilnika dana 2025.g. proveo savjetovanje sa Radni¢kim vije¢em.

Predsjedd?@ prayRgevmeca

\
Prof. dr.\‘@?-[‘)jagma;i Radiu@g?
DRSS

Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i dana 22, PROI)N CA AT , a primjenjuje se pocevsi od dana 30@. PeOS | N Ch 20X I

KLASA: 023-05/25-01/1
URBROJ: 251-758-11-11-25-275
Zagreb, 17.12.2025.

OB\
dr. sc. BfanReKolari¢, dr. med.

Prof. pﬁﬁ%‘.




NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA STAMPAR - Prilog 1 Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o sistematizaciji

Sluzba za informatiku, sigurnost i tehnicke poslove - PROSINAC 2025.

Radno mjesto Naziv Odjel Radno mjesto Radno mjesto _POtlfbn,o
izvriitelja
o . Informaticki savjetnik 1
Voditelj ustrojstvene jedinice 2 11:1 f(())nnrrlnz:i(ci:kli 2?121 ec}ltr?llk 1
Odjel za informaticke tehnologije| Voditelj ustrojstvene jedinice II. — —
Vrste Visi informati¢ar 1
Informaticki tehnigar 2
Visi savjetnik 1 1
Visi savjetnik 1/2 — (Stru¢njak zastite na radu I
I . - — strojarske struke)
. . Voditelj ustrojst d 2 ——— - .
Odjel za poslove sigurnosti na Ocitey usiroys vene Je e Visi savjetnik 1/2 (Struénjak zastite na radu —
Voditelj ustrojstvene jedinice II. |
radu zdravstvene struke)
Vrste
Visi savjetnik 2 3
Voditelj Visi referent (administrativno zanimanje) (ZA |
ustrojstvene TEHNICKE POSLOVE)
jedinice 1
Voza¢ sanitetskog prijevoza (VOZAC 4
DOSTAVLIAC)
Voditelj ustrojstvene jedinice 2
Odjel za tehnicke poslove Voditelj ustrojstvene jedinice II. Struéni radnik na tehni¢kom odrzavanju 4
Vrste (KUCNI MAJSTOR)
Stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju - |
kotlovnitar
Pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim I
uvjetima rada
UKUPNO 1 3 22




