
 

 

 Služba za ljudske potencijale i pravne poslove 
Tel: +385 1 46 96 147; +385 1 46 96 148 
E-mail: ljudski.potencijali@stampar.hr 
             pravna@stampar.hr 
 

KLASA: 112-01/25-04/9 
URBROJ: 251-758-07-7/1-26-63 
Zagreb, 27.1.2026. 
 
Predmet:  Poziv na psihološko testiranje, pisanu provjeru informatičke pismenosti i stručni razgovor 
 

• TOČKA 3. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNIČAR PRVOSTUPNIK U JAVNOM  ZDRAVSTVU 2 
SLUŽBA ZA JAVNO ZDRAVSTVO, na neodređeno - 1 izvršitelj 
 
KLASA: 112-01/25-04/9; URBROJ: 251-758-07-11-25-1; Zagreb, 18.12.2025. 

 
Pozivamo sljedeće kandidate: 

R.B.  Točka natječaja INICIJALI 
DATUM I MJESTO  
ROĐENJA 

1 Točka 3. V.A.A.T. 23.6.1967. Zagreb 

2 Točka 3. I.H.. 23.02.1998. Bjelovar 

3 Točka 3. A.I. 16.04.1981.Brčko, BiH 

4 Točka 3. M.L. 21.11.1998. Slavonski Brod 

 
1. Pisana provjera informatičke pismenosti i psihološko testiranje održat će se u četvrtak, 5. veljača 

2026. godine u NASTAVNOM ZAVODU ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA ŠTAMPAR, Mirogojska 
16, Knjižnica (2 kat) s početkom u  10.00 sati.  

2. Stručni razgovor održat će se u četvrtak, 5. veljača 2026. godine u NASTAVNOM ZAVODU ZA JAVNO 
ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA ŠTAMPAR, Mirogojska 16, Knjižnica (2 kat) s početkom u  11.00 sati.  
 

• Ako ste već bili na testiranju u našoj ustanovi, obvezna je prethodna poslati informaciju na e-mail: 
posao@stampar.hr, kako bi Vas obavijestili trebate li ponovno pristupiti psihološkom i 
informatičkom testiranju. Više informacija se nalazi na https://stampar.hr/hr/zaposljavanja u 
Postupak zapošljavanja. 
 

• Molimo kandidate da se prilikom dolaska na pisano testiranje obavezno ponesu vlastiti pribor za 
pisanje i identifikacijski dokument. 
 

• Neodazivanje na testiranje i stručni razgovor smatrat će se odustajanjem od natječaja za posao. 
 

 
¸ NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA ŠTAMPAR 

 
Dostaviti: 

1. Web stranica Zavoda 
2. Oglasna ploča 
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