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Zagreb, 28.3.2023.
objavljuje sljedeci

JAVNI NATJECA!
za izbor kandidata za radna mjesta:

1. Doktor medicine specijalist — voditelj tima — 1 izvritelj/ica
Strucni uvjeti:

-Visoka struéna sprema stefena prema prijasnjim vaZeéim propisima, odnosno zavrSen integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij medicine,

-specijalist Skolske medicine/Skolske i adolescentne medicine,

-odobrenje za samostalan rad,

-uvjet iz ¢lanka 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti

Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vrijeme u Sluzbi za $kolsku i adolescentnu medicinu uz probni
rad od 6 mjeseci.

Opis poslova radnog mjesta:

- Planiranje, organizacija te provodenje programa specifiénih i preventivnih mjera zdravstvene
zastite Skolske djece i studenata,

- Provodenje sistematskih pregleda ucenika i studenata

- Provodenje pregleda: ciljanih, namjenskih i kontrolnih pregleda 3kolske djece, mladezi i
studenata (profesionalna orijentacija u VIl razredu na zahtjev ili prema procjeni, za utvrdivanje
zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i drugi)

- Pregled za utvrdivanje mirovanja studentskih obveza iz zdravstvenih razloga

- Provodenje probira

- Provodenije cijepljenja Skolske djece i studenata sukladno Programu obveznog cijepljenja

- Rad u savjetovalistu

- Zdravstveno-odgojni rad sa skolskom djecom, studentima, roditeljima i profesorima

- Rad u prvostupanjskim struénim komisijama za odredivanje psihofizitkog stanja djeteta kod
upisa u | razred i utvrdivanje najpogodnijeg oblika skolovanja u tijeku Skolovanja

- Rad sa studentima s invaliditetom prema predvidenim protokolima

- Higijensko-epidemiolodki nadzor u $kolama i fakultetima

- Sudjelovanje na roditeljskim sastancima i na nastavni¢kom vijecu

- Skrb o organizaciji, pripremi te nabavi materijala i cjepiva

- Kontrola disponiranja otpadnim i infektivnim materijalom

- Edukacija i rad s lijecnicima i medicinskim sestrama pripravnicima te lijenicima specijalizantima

- Kontrola rada medicinskih sestara

- Ispunjavanje i kontrola statistickih obrazaca te vodenje medicinske dokumentacije

- Suradnja s lije€nicima drugih specijalnosti, djelatnicima $kola i fakulteta, roditeljima, Sluzbom za
epidemiologiju, Centrom za socijalnu skrb, Gradskim uredom za zdravstvo, Gradskim uredom za

ey o ] Nastavni zavod za javno zdravslvo “Dr. Andrija Stampar” * Mirogojska cesta 16 = HR-10000 Zagreb
130 45001 #

BURZAUVERITAS |
Certitiration

OIB: 33392005961 = Tel: +385 1 4696 111 = Fax: +385 1 6414 006 = info@stampar.hr = www.stampar.hr
IBAN: HR1624020061100927527 » Erste&Steiermarkische Bank d.d. = SWIFT/BIC: ESBCHR22




ol «
H-N
L] 8

obrazovanje te ostalim ustanovama i drzavnim tijelima, odnosno tijelima jedinica lokalne
samouprave

- Stru¢no usavr$avanje prema godiSnjem planu
Sudjelovanje u izvanrednim projektima i akcijama

- lzdavanje lije¢ni¢kih svjedodzbi te lijecnitkih potvrda

- Ispunjavanje izvje$¢a te evaluacije rada

- Konzultativno-specijalisticki rad
Odgovaranje za izvréenje ugovornih obveza prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje
Odgovaranje za rad sukladno odredbama Zakona o lije¢niStvu te opceg akta Poslodavca

2. Doktor medicine specijalist-voditelj tima/Doktor medicine-voditelj tima -3 izvréitelja/ice

Struéni uvjeti doktor medicine specijalist:

-Visoka stru¢na sprema stecena prema prijasnjim vaZecim propisima, odnosno zavrSen integrirani
preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij medicine,

-specijalist $kolske medicine/3kolske i adolescentne medicine,

-odobrenje za samostalan rad,

-uvjet iz €lanka 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti

Struéni uvjeti doktor medicine:

-Visoka stru¢na sprema ste¢ena prema prijasnjim vazec¢im propisima, odnosno zavrSen integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij medicine,

-struéni ispit,

-odobrenje za samostalan rad,

-uvjet iz ¢lanka 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme u Sluzbi za Skolsku i adolescentnu medicinu.

Opis poslova radnog mjesta:

- Planiranje, organizacija te provodenje programa specificnih i preventivnih mjera zdravstvene
zastite Skolske djece i studenata,

- Provodenje sistematskih pregleda u€enika i studenata

- Provodenje pregleda: ciljanih, namjenskih i kontrolnih pregleda Skolske djece, mladeZi i
studenata (profesionalna orijentacija u Vill razredu na zahtjev ili prema procjeni, za utvrdivanje
zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i drugi)

- Pregled za utvrdivanje mirovanja studentskih obveza iz zdravstvenih razloga

- Provodenje probira

- Provodenje cijepljenja $kolske djece i studenata sukladno Programu obveznog cijepljenja

- Rad u savjetovalidtu

- Zdravstveno-odgojni rad sa $kolskom djecom, studentima, roditeljima i profesorima

- Rad u prvostupanjskim stru¢nim komisijama za odredivanje psihofizi¢kog stanja djeteta kod
upisa u | razred i utvrdivanje najpogodnijeg oblika Skolovanja u tijeku $kolovanja

- Rad sa studentima s invaliditetom prema predvidenim protokolima

- Higijensko-epidemioloski nadzor u Skolama i fakultetima

- Sudjelovanje na roditeljskim sastancima i na nastavnickom vijetu

- Skrb o organizaciji, pripremi te nabavi materijala i cjepiva
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- Kontrola disponiranja otpadnim i infektivnim materijalom

- Edukacija i rad s lijecnicima i medicinskim sestrama pripravnicima te lije¢nicima specijalizantima

- Kontrola rada medicinskih sestara

= Ispunjavanje i kontrola statisti¢kih obrazaca te vodenje medicinske dokumentacije

- Suradnja s lije¢nicima drugih specijalnosti, djelatnicima skola i fakulteta, roditeljima, Sluzbom za
epidemiologiju, Centrom za socijalnu skrb, Gradskim uredom za zdravstvo, Gradskim uredom za
obrazovanje te ostalim ustanovama i drZzavnim tijelima, odnosno tijelima jedinica lokalne
samouprave
Strucno usavrSavanje prema godiSnjem planu

- Sudjelovanje u izvanrednim projektima i akcijama

- Izdavanje lijecnickih svjedodzbi te lije¢ni¢kih potvrda

- Ispunjavanje izvje$ca te evaluacije rada

- Konzultativno-specijalisti¢ki rad

- Odgovaranje za izvr$enje ugovornih obveza prema Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje

- Odgovaranje za rad sukladno odredbama Zakona o lije¢nistvu te opéeg akta Poslodavca

3. Struéni savjetnik za komercijalne poslove — 1 izvrSitelj/ica

Struéni uvjeti:

-Visoka struéna sprema ste¢ena prema prijasnjim vazec¢im propisima, odnosno zavrsen integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij ekonomske, pravne
ili tehnicke struke,

-1 godina radnog iskustva u struci,

-vozacka dozvola B kategorije

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme u SluZbi za gospodarstvene poslove uz probnirad od 6
mjeseci.

Opis poslova radnog mjesta:

- Sudjelovanje u pripremi dokumentacije za nadmetanje, za objavu postupaka, u pregledu i ocjeni
ponuda (raunska kontrola), pra¢enje EOJN i obavjeStavanje organizacijskih jedinica i stru¢nih
sluZbi o objavljenim nadmetanjima;

- Sudjelovanje u pripremi ponuda Zavoda sukladno Zakonu o javnoj nabavi i drugim propisima;
Prikupljanje potrebne dokumentacije za izradu ponuda za javne narucitelje i druge poslovne
subjekte,

- Sudjelovanje pri javhom otvaranju ponuda;

Vodenje evidencije o realizaciji ugovora vezano uz nabavu;
Priprema dokumentacije za komunikaciju s dobavlja¢ima vezano za pribavljanje ponuda, rokove
isporuke robe, koli¢inu i kvalitetu isporucene robe;

- Priprema dokumentacije za reklamacije pogresno zarac¢unatih jedini¢nih cijena, povrat robe;

- Sastavljanje potvrda o uredno izvrSenim ugovornim obvezama na zahtjev dobavljaca za potrebe
javnih nadmetanja,

- Obrada trzista;

- Obavljanje ostalih poslova za potrebe rada odjela;

- Cuvanje i arhiviranje dokumentacije sukladno Pravilniku




4. Zdravstveni djelatnik 11— 1 izvrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

- Visa struéna sprema steena prema prijas$njim vazec¢im propisima,

odnosno zavrien preddiplomski sveuilisni studij ili preddiplomski stru¢ni studij sestrinstva,
-odobrenje za samostalan rad,

-uvjet iz élanka 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme u Sluzbi za $kolsku i adolescentnu medicinu uz probni rad
od 3 mjeseca.

Opis poslova radnog mjesta:

- Sudjelovanje u provodenju Programa specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite
- Cijepljenje u suradniji s lije¢nikom prema programu obaveznog cijepljenja

- Sudjelovanje u provodenju sistematskih i namjenskih pregleda

- Sudjelovanje u provodenju probira

- Sudjelovanje u zdravstvenom odgoju (predavanja za ucenike)

- Sudjelovanje u savjetovali3nom radu s uéenicima, roditeljima i profesorima

- Edukacija sestara pripravnica

= Pravovremena izrada referatnih araka za nabavu materijala i sredstava neophodnih za rad
- Adekvatno odlaganje infektivnog otpada (pravilno odlaganje Sprica, igala i dr.)

- Izrada dnevnih, mjeseénih i godisnjih izvje$éa

B Rad u kartoteci (prevodenje i sredivanje kartoteke svake nove 3kolske godine)

- Davanje pismenih i usmenih informacija korisnicima usluga

- Blagajni¢ki poslovi - napladivanje cijepljenja i lije¢nickih. svjedodzbi

- Upis korisnika i upucivanje prema laboratoriju i drugim lije¢nicima

- Otvaranje zdravstvenih kartona, pisanje podataka u zdravstvena uvjerenja

- Zaprimanje nalaza

- Preuzimanje i arhiviranje ulazno izlazne dokumentacije

5. Zdravstveni djelatnik Il — 1 izvrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

-Visa stru¢na sprema steena prema prijadnjim vaze¢im propisima, odnosno zavrSen preddiplomski
sveudili$ni studij ili preddiplomski struéni studij sestrinstva,

-odobrenje za samostalan rad

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme u Sluzbi za javno zdravstvo uz probni rad od 3 mjeseca.

Opis poslova radnog mjesta:

- provodenje poslova iz podru¢ja rada Sluzbe: promicanja zdravlja, prevencije bolesti, zdravstveno
statistickih istraZivanja i ostalih javnozdravstvenih programa:

- Evidentiranje, medicinska i logicka kontrola izvjestajnih obrazaca zdravstvene statistike

- Rad na bazama podataka

- Usluge struéno metodoloske pomoéi u svrhu poboljsanja kvalitete podataka dobivenih od
zdravstvene sluzbe

- Izrada i analiza pokazatelja zdravstvenog stanja i rada zdravstvene djelatnosti




- Rad na javnozdravstvenim akcijama
- Rad s pacijentima u ordinaciji (EKG, spirometrija, vadenje venske krvi, izrada brzih medicinskih
imunokromatografskih testova, savjetovanje)

6. Informaticki referent — 1 izvriitelj/ica

Strucni uvijeti:

- Zavriena srednja strucna sprema informatic¢ke, racunarske, prirodoslovno-matematicke, tehnicke ili
druge odgovarajuce struke,

-napredno znanje Windows operativnog sustava i aplikacija,

-poznavanje rada posluziteljskih i osobnih rac¢unala,

-znanje engleskog jezika u govoru i pismu;

-Vozacka dozvola B kategorije

Ugovor o radu sklapa se na neodredeno vrijeme u Uredu ravnatelja uz probni rad od 2 mjeseca.
Opis poslova radnog mjesta:

-Instalacije informatickih programa na osobnim ra¢unalima

- Instalacije programskih zakrpa na osobnim racunalima

- Odrzavanje osobnih rac¢unala i perifernih uredaja na svim lokacijama Zavoda, ukljucujuéi i servisiranje

opreme

- Odrzavanje i podesavanje telekomunikacijskih uredaja (telefonskih i fax uredaja)

- fizicko odrzavanje mreZe — strukturirano kabliranje

- Provjera rada pojedinih posluZiteljskih racunala ( po posebnom nalogu neposrednog voditelja )

- Pomo¢ krajnjim korisnicima pri koristenju uredskih alata (Microsoft Office alata, poimence MS Word,
MS Excel i MS PowerPoint)

-Administriranje baze podataka "HelpDesk" aplikacije za prijavu problema informaticke prirode

- Ostali poslovi po nalogu neposrednog voditelja

Prijavi treba priloZiti:

- kratak Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putovnice ili
domovnice)

- preslika svjedodzZbe ili diplome ovisno o trazenoj stru¢noj spremi

- elektronicki zapis (u slucaju da je osiguranik podnio zahtjev u elektronickom obliku preko
korisni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na
osobno traZenje osiguranika izdaje na 3alterima podruénih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i/ili neovjeren preslika radne knjiZice (preslika svih stranica radne knjiZice na
kojima postoje upisani podaci i sve stranice gdje se nalaze podaci o zaposlenju i stazu)

- preslika uvjerenja o poloZenom specijalistickom ispitu (za radno mjesto Doktor medicine
specijalist-voditelj tima za tocke 1.1 2.)

- preslika uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu (za radno mjesto Doktor medicine-voditelj tima za
tocku 2.)

- Preslika vozacke dozvole ( samo za tocke 3.16.)

- Odobrenje za samostalan rad (samo za to¢ke 1,,2.,4.i5.)

- dokaz o poznavanju engleskog jezika u govoru i pismu (samo za toc¢ku 6.)




NAPOMENA: Nece se smatrati kandidatom osoba koja se prijavila na natjecaj a koja ne ispunjava
uvjete sukladno €lanku 12. Zakona o radu (NN 93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022).

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresu elektronitke poste) te
obavezno naznaditi totku odnosno broj i naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

Na javni natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok za podnodenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje. Prijave se podnose na adresu: NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRUA
STAMPAR, 10000 ZAGREB, MIROGOJSKA 16, PISARNICA, PRIZEMUE s naznakom ,NATIECAJ

KLASA: 112-01/23-04/4 ZA RADNO MJESTO (ovdije navedite tocku tj. broj i naziv
radnog mjesta)” po$tom ili osobno u Pisarnicu od ponedjeljka do petka u vremenu od 9.00 do 15.00 sati.

Nepotpune ili zakasnjele prijave nece se razmatrati.

Ukoliko se osoba javlja na vi$e radnih mjesta potrebno je dostaviti prijavu sa svim traZenim prilozima
pojedinacno za svako radno mjesto.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoljavanju duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje
pravo prednosti uz prijavu je duZan priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji {,Narodne novine”, broj 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na javni natjetaj, duzan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze iz €lanka 103. stavak 1. istog Zakona —poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine”, broj 84/21), uz prijavu na javni natjecaj,
duzan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. stavak
1. istog Zakona ~— poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine”, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu
osobe sa invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi Clanka 48f. Zakona o
zaititi vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine®, broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01 i 103/03, 148/13, 98/19), duZan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih



uvjeta, rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je nacin
prestao radni odnos.

NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIA STAMPAR zadrfava pravo provjere strucnih i
radnih sposobnosti kandidata kao i ponistenja natjecaja. Pozivi radi provjere strucnih i radnih
sposobnosti kandidata, obavijesti vezane uz tijek natje¢aja te rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na web
stranici Zavoda www.stampar.hr i oglasnoj plodi Zavoda te kandidati nece biti pojedinaéno pisano

obavjestavani. Vrijeme odrZavanja provjere strucnih i radnih sposobnosti objavit ¢e se najmanje pet
dana prije provjere na web stranici i na oglasnoj ploci Zavoda. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
uputit ¢e se na psiholosko testiranje i postupak provjere znanja, sposobnosti i vjestina. Postupak
provjere znanja, sposobnosti i vjeStina za radna mjesta provodi se pisanom provjerom informaticke
pismenosti i stru¢nim razgovorom (intervju). Svi postupci provodit ¢ée se sukladno mjerama za
sprjecavanje Sirenja epidemije bolesti COVID-19. Kandidat koji ne pristupi provjeri smatra se da je
povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjedaj.

Podaci o placi radnog mjesta nalaze se na web stranicama ,,Narodnih novina” www.nn.hr te su regulirani
Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluZzbama (,,Narodne
novine®, br. 25/13, 72/13,151/13, 09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 - Ispr., 87/14, 120/14, 147/14,

151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 - Ispr., 74/17, 122/17,
9/18, 57/18, 59/19, 79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 26/21, 78/21, 138/21, 9/22, 13/22,
31/22, 72/22, 82/22, 99/22), Temeljnim kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (,,Narodne novine” broj 56/22}, Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog
osiguranja (,Narodne novine” br. 29/18, 35/19, 78/19, 92/19, 56/20).

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, prijavom na
natjecaj kandidat daje privolu NASTAVNOM ZAVODU ZA JAVNO ZDRAVSTVO DR. ANDRIJA STAMPAR za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na javni natjedaj te dostavljenoj
dokumentaciji, u svrhu provedbe istog. Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni sa javnom objavom
osobnih podataka (ime i prezime) na internetskoj stranici Zavoda, u svrhu obavje$tavanja o rezultatima
natjecaja.

Nakon objave rezultata izbora, prijavljeni kandidati mogu podici preslike svoje natje¢ajne dokumentacije
u roku od 6 mjeseci uz prethodnu najavu.

Rayhatelj:

Prof.q’rjm.dresc_. Branko Kalari¢, dr.med.,spec.epid.
Co: |z P

1.Hrvatski zavod za zapo$ljavanje

2.0glasna ploda Zavoda

3.Web stranica Zavoda




